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C/C EX DIPENDENTI ISTITUTO IN QUIESCENZA CON ACCREDITO PENSIONE F-07091 
(applicabile anche ai quiescenti delle banche incorporate da CA ITALIA) 

 
PROSPETTO RIASSUNTIVO DELLE PRINCIPALI CONDIZIONI ECONOMICHE DEL CONTO CORRENTE ACCREDITO PENSIONE: 

 

CONTO CORRENTE 
TASSO CREDITORE  50% DEL TASSO BCE  

TASSO DEBITORE SU FIDO (FIDO FINO A 13.000 EURO)  TASSO BCE  + 0,50% 

CDF – COMMISSIONE DISPONIBILITÀ FONDI  ESENTE 

TASSO DEBITORE IN ASSENZA DI FIDO O IN SUPERO AL FIDO  TASSO BCE  + 1% 

BOLLI E SPESE TENUTA CONTO  

IMPOSTA DI BOLLO CONTO CORRENTE  A CARICO BANCA 

CANONE MENSILE  ESENTE 

COSTO PER OPERAZIONE  ESENTE 

COSTO UNITARIO PER STAMPA E INVIO DOC. DI SINTESI   ESENTE 

COSTO UNITARIO PER STAMPA E INVIO E/C TRIMESTRALE  ESENTE 

CARNET ASSEGNI  ESENTE 

VALUTE VERSAMENTI:  

- CONTANTI  0 GG 

- ASSEGNI CIRCOLARI ISTITUTO  0 GG 

- ASSEGNI BANCARI  FILIALE  0 GG 

- ASSEGNI BANCARI  ISTITUTO  0 GG 

- ASSEGNI CIRCOLARI ALTRE BANCHE  1 GG FISSO 

- ASSEGNI BANCARI ALTRE BANCHE  2 GG FISSI 

- ASSEGNI TURISTICI  2 GG FISSI 

- VAGLIA POSTALI  2 GG FISSI  

- CEDOLE  2 GG FISSI 

ADDEBITO AUTOMATICO UTENZE IN C/C (DOMICILIAZIONE) E SDD  ESENTE 

PAGAMENTO TRIBUTI/UTENZE CON ADDEBITO IN C/C  ESENTE 

BONIFICI   

BONIFICO CON ADDEBITO IN C/C SU ALTRA BANCA  ESENTE 

VALUTA BONIFICO SU ALTRA BANCA  1 GG LAVORATIVO 

BONIFICO CON ADDEBITO IN C/C SU ISTITUTO  ESENTE 

VALUTA BONIFICO SU ISTITUTO  0 GG LAVORATIVI 

BONIFICO CON BANCA TELEFONICA SU ALTRA BANCA  ESENTE 

BONIFICO CON BANCA TELEFONICA SU ISTITUTO  ESENTE 

BONIFICO CON INTERNET BANKING SU ALTRA BANCA  ESENTE 

BONIFICO CON INTERNET BANKING SU ISTITUTO  ESENTE 

BONIFICI PERMANENTI DISPOSTI IN AUTOMATICO IN C/C  ESENTE 

VALUTA BONIFICI PERMANENTI  1 GG LAVORATIVO 

COMMISSIONE AGGIUNTIVA PER BONIFICO SEPA ISTANTANEO -  PER MILLE SU IMPORTO)  0,25 

- CON UN MINIMO DI  0,45 

- CON UN MASSIMO DI  15,00 

COMMISSIONE PER OGNI SDD ADDEBITATO SUL C/C  ESENTE 

BOLLETTINI POSTALI TRAMITE INTERNET (OLTRE ALLE SPESE POSTALI)    2,00 

BOLLETTINI PAGOPA TRAMITE INTERNET  1,50 

OPERAZIONI ESTERE  

BONIFICI TRANSFRONTALIERI SEPA  ESENTE 

OPERAZIONI ESTERE  RIDUZIONE 50% DI COMMISSIONI E SPESE 

BONIFICI ESTERI  RIDUZIONE 50% DI COMMISSIONI E SPESE 

 
 

SERVIZI VIRTUALI 
BANCA TELEFONICA (CANONE)  ESENTE 

INTERNET BANKING (CANONE)  ESENTE 

RICARICHE TELEFONICHE TRAMITE ATM  ESENTE 

RICARICHE TELEFONICHE TRAMITE INTERNET BANKING  ESENTE 

 
 

CARTE DI PAGAMENTO 
CARTE DI DEBITO  

RILASCIO CARTA DI DEBITO CRÉDIT AGRICOLE BANCOMAT® CIRCUITI BANCOMAT® E 
PAGOBANCOMAT®: - CANONE ANNUO 

 

 ESENTE 

RILASCIO CARTA DI DEBITO INTERNATIONAL DEBIT (CIRCUITO VISA):  
- CANONE ANNUO 
- SPESE DI EMISSIONE 

 

 ESENTE 

 ESENTE 

PRELIEVO DI CONTANTE DA SPORTELLO AUTOMATICO PRESSO ALTRA BANCA IN ITALIA  2,10 EURO 

NUMERO DI PRELIEVI DI CONTANTI GRATUITI ANNUALI EFFETTUATI CON CARTE DI DEBITO 
(ESCLUSO CARTA INTERNATIONAL DEBIT) DA SPORTELLI ATM DI ALTRE BANCHE IN EURO 
INDIPENDENTEMENTE DAL N° DI CARTE APPOGGIATE SUL CONTO 

 ILLIMITATI 

CARTE DI CREDITO   

CARTA DI CREDITO NEXI CLASSIC – CANONE ANNUO  ESENTE 

 
 

CASSETTE DI SICUREZZA 
SERVIZIO CUSTODIA CASSETTA  RIDUZIONE 50% 

 

 
 
Le condizioni evidenziate devono essere inserite manualmente dall’operatore in quanto le procedure non riconoscono che 
si tratta di posizione di ex dipendente in quiescenza del Gruppo Crédit Agricole Italia. 
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GESTIONE TITOLI 
VINCOLI  MAX 1 DOSSIER PER C/C CATEGORIA 742 

BOLLI E SPESE CUSTODIA TITOLI  

IMPOSTA BOLLI DA CUSTODIA TITOLI  A CARICO BANCA 

SPESE CUSTODIA E AMMINISTRAZIONE (QUOTA SEM.LE)  ESENTE 

SPESE INVIO E/C TITOLI   ESENTE 

PAGAMENTO DI CEDOLE E DIVIDENDI AZIONARI  ESENTE 

TRASFERIMENTO TITOLI MEDIANTE GIRATA  ESENTE 

TRASFERIMENTO TITOLI AD ALTRO DOSSIER (INTESTATO O COINTESTATO AL DIPENDENTE)  ESENTE 

OPERAZIONI SUL CAPITALE  ESENTE 

RITIRO MATERIALITÀ TITOLI  ESENTE 

CONDIZIONI DI NEGOZIAZIONE  

SPESE MERCATO PCT  ESENTE 

COMMISSIONI SOTTOSCRIZIONE OBBLIGAZIONI CARIPARMA  ESENTE 

COMMISSIONI SOTTOSCRIZIONE TITOLI DI STATO  ESENTE 

COMMISSIONI OBBLIGAZIONI  0,20% 

MINIMO COMMISSIONI OBBLIGAZIONI  8,00 € 

COMMISSIONI AZIONI  0,35% 

MINIMO COMMISSIONI AZIONI  8,00 € 

COMMISSIONI AZIONI ESTERO  0,5% 

MINIMO COMMISSIONI AZIONI ESTERO  30,00 € 

SPESE BANCA AZIONI ESTERO  16,00 € 

OPERAZIONE INESEGUITA  ESENTE 

FONDI, GPM, GPF E SICAV  

FONDI E SICAV  (COMMISSIONI DI INGRESSO)  AZZERAMENTO 100% 

GPM E GPF (COMMISSIONI DI INGRESSO)  RIDUZIONE 50% 

PRODOTTI ASSICURATIVI CA VITA  

COMMISSIONI  AGEVOLAZIONI IN FUNZIONE DELLA POLIZZA  

 

PRESTITO DOCUMENTATO DIPENDENTI IN QUIESCENZA 
IMPORTO FINANZIABILE  MAX 50.000 

DURATA MASSIMA  60 MESI 

TASSO VARIABILE  TASSO BCE  + 0,50% (FLOOR 0,80%) 

RATA  MENSILE SU C/C 

ESTINZIONE ANTICIPATA  ESENTE 

SPESE DI ISTRUTTORIA   ESENTE 

SPESE DI INCASSO RATA  ESENTE 

GIUSTIFICATIVI RICHIESTI  PREVENTIVO DI SPESA 

 FATTURE/ GUSTIFICATIVI PROBATORI DA CONSEGNARE ENTRO 90 GG DALL’EROGAZIONE 

SET CONTRATTUALE E DI TRASPARENZA  CONTRATTO 04.066 DLGS 141 

 SECCI 010 

CODICI MDOO  B/T FORMA TECNICA 232 CPM  741 CONV 4083 

 ML/T FORMA TECNICA 732 CPM 739 CONV 4083 

 

MUTUO PRIMA CASA PER DIPENDENTI IN QUIESCENZA 
IMPORTO FINANZIABILE  MAX 300.000 

DURATA MASSIMA  30 ANNI 

TASSO VARIABILE  TASSO 70% DEL BCE (FLOOR 0,50%) 

TASSO FISSO  TASSO IRS +0,10%  

RATA   MENSILE SU C/C 

ESTINZIONE ANTICIPATA  ESENTE 

SPESE DI ISTRUTTORIA   158 EURO 

SPESE DI GESTIONE PRATICA   ESENTE 

SPESE DI INCASSO RATA  ESENTE 

REQUISITI  PENSIONATO  

 DICHIARAZIONE DI NON CONCORRENZA 

 ACCREDITO PENSIONE SU C/C 

IPOTECA  1° GRADO O EQUIVALENTE 

 ISCRIZIONE 110% 

COINTESTAZIONI  CON CONIUGE O PERSONA CONVIVENTE COME DA STATO DI FAMIGLIA 

GIUSTIFICATIVI RICHIESTI  ACQUISTO E/O RISTRUTTURAZIONE IMMOBILE 

LIMITE CONCEDIBILITÀ  MAX 80% DEL VALORE CAUZIONALE DELL’IMMOBILE  

 

MUTUO PRIMA CASA A STATO AVANZAMENTO LAVORI PER DIPENDENTI IN QUIESCENZA 
IMPORTO FINANZIABILE  MAX 300.000 

DURATA MASSIMA  30 ANNI, DI CUI MASSIMO 24 MESI DI 
PREAMMORTAMENTO 

TASSO VARIABILE (SOMMINISTRAZIONE E AMMORTAMENTO  TASSO 70% DEL BCE (FLOOR 0,50%) 

TASSO FISSO (SOMMINISTRAZIONE E AMMORTAMENTO  TASSO IRS + 0,10% 

RATA  MENSILE O TRIMESTRALE SU C/C 

ESTINZIONE ANTICIPATA  ESENTE 

SPESE DI ISTRUTTORIA   158 EURO 

SPESE PER EROGAZIONI SUCCESSIVE ALLA PRIMA   158 EURO  

SPESE DI INCASSO RATA  ESENTE 

SPESE DI GESTIONE PRATICA   ESENTE 

REQUISITI  2 ANNI ANZIANITÀ AZIENDALE A TEMPO INDET. 

GIUSTIFICATIVI RICHIESTI  COSTRUZIONE O RISTRUTTURAZIONE PRIMA CASA AD 
USO ABITAZIONE 

IPOTECA  1° GRADO O EQUIVALENTE 

 ISCRIZIONE 110% 

COINTESTAZIONI  CON CONIUGE O PERSONA CONVIVENTE COME DA 
STATO DI FAMIGLIA 

LIMITE CONCEDIBILITÀ  MAX 80% DEI COSTI DI COSTRUZIONE O 
RISTRUTTURAZIONE  
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ASSICURATIVO (CA ASSICURAZIONI-CA VITA)  

CA VITA 
- PROTEZIONE PENSARE DOMANI SCONTO DEL 30% 

CA ASSICURAZIONI  

- PROTEZIONE GUIDA-AUTO/2 RUOTE 
- PROTEZIONE CASA 
- PROTEZIONE INFORTUNI 

 
SCONTO DEL 50% 
SCONTO DEL 30%  
SCONTO DEL 30%  

 
 

 
 
 
 

PER TUTTI I PRODOTTI E SERVIZI NON MENZIONATI SARANNO APPLICATI TASSI E CONDIZIONI DI MERCATO. 
 


